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INTERPRETACION DE NOM 035 STPS 2018  
 
 
 
 
Objetivo: Identificar los factores de riesgo psicosocial en el centro de trabajo su entorno actual de 
condiciones de trabajo, la implicación de la organización en la relación en la prevención de los 
factores de riesgo psicosocial, la violencia laboral y la promoción de un entorno organizacional 
favorable. 
 
Dirigido a: Personal encargado de la gestión de la salud y seguridad, Representantes de la 
dirección, Miembros de la comisión de seguridad e higiene, Auditores internos. 
 
 
 
Contenido: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

I. INTRODUCCIÓN AL MARCO LEGAL 
II. CONCEPTOS  

• Entorno organizacional  
• Factores de riesgo psicosocial  
• Medidas de prevención y control  
• Acontecimiento traumático severo  
• Política de prevención de riesgos psicosociales  
• Diagnostico de seguridad y salud   
 

III. CAMPO DE APLICACIÓN  
 

IV. OBLIGACIONES DEL PATRON 
 

V. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES  
 

VI. CAUSAS-EFECTOS Y CONSECUENCIAS DE LOS FACTORES DE RIESGO 
PSICOSOCIAL EN LOS TRABAJADORES Y EN EL CENTRO DE TRABAJO 

 
VII. INTERVENCION  

 
VIII. SANCIONES  

. 
 

Complementos        
 
Incluye material didáctico para cada asistente, diploma de participación y DC3. 

 

Tiempo total: 8 Horas  

 

 
Especialización Industrial proporcionará constancia de participación con un mínimo de 80% de participación, 
la cual será reconocida con valor curricular a las horas correspondientes de cada curso; el registro de estos 
documentos se encuentra validado ante la Secretaría de Trabajo y Previsión Social con el No. SAHY-811207-
994-0005. 

 


